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Volketswil wird zur 
Active City
Bootcamp, Yoga oder Zumba & Co. – und das alles gratis und ohne Anmel-

dung! Während acht Wochen im Mai und Juni 2023 sind die Volketswiler 

Bevölkerung und in Volketswil arbeitende Menschen sowie andere Interes-

sierte eingeladen zu einem breit gefächerten Sportangebot im Kultur- und 

Sportzentrum Gries. Der Bereich Prävention organisiert zum zweiten Mal das 

Sportförderprojekt gemeinsam mit der Gesundheitsstiftung Radix.

Text: zVg

Sport und Spass für alle, gemeinsam 
draussen aktiv sein, kostenlos und 
ohne Anmeldung: Das ist Active City. 
Während acht Wochen werden in 
Zusammenarbeit mit lokalen Sport­
vereinen und Sportanbietenden 60 
attraktive, kostenlose und professio­
nell begleitete Sport- und Bewegungs­
kurse angeboten. Die Outdoor-Kurse 
finden in Volketswil bei fast jedem 
Wetter bei der Laufbahn des Kultur- 
und Sportzentrums Gries statt.

Kurse sind ohne Vorkenntnisse 
zugänglich
Das Angebot richtet sich an Volketswi­
ler:innen, an Firmen und deren Mitar­
beitende, an Junge und Junggebliebe­
ne. Auch auswärtigen Sportbegeister­

ten stehen die Kurse offen. Mitmachen 
können alle, das Fitnesslevel spielt 
keine Rolle und Vorkenntnisse sind 
nicht erforderlich. Von bekannten 
Sportarten bis zu neuen Fitnesstrends 
ist für alle etwas im Programm dabei: 
Bootcamp, Zumba, Piloxing, Strong 
Nation, FunTone, Karate, Qi Gong, 
Yoga, Pilates, Hip Hop für Kinder und 
Jugendliche.

Der Bereich Prävention der Gemein­
de Volketswil organisiert das Sport­
förderprojekt gemeinsam mit der 
Schweizerischen Gesundheitsstiftung 
Radix. Neben der Trägerschaft von 
Radix wird die Durchführung von 
nationalen Partnern, dem Sportamt 
des Kantons Zürich als Hauptpartner 
und der Raiffeisenbank Zürich Flug­
hafen als Hauptsponsor unterstützt.

MFK auch für Roller und 
Motorräder möglich

Schon lange kann man in Volketswil die MFK für 

Autos durchführen. Seit dem 1. April ist dies auch 

für Motorräder und Roller möglich.

Text: Mohan Mani

Seit dem 1. April ist die amtliche 
Motorfahrzeugkontrolle im TCS 
Mobilitätszentrum in Volketswil und 
Au-Wädenswil nicht nur für Autos 
möglich, sondern auch für Motorräder 
und Roller. Somit können die Expertin­
nen jetzt alle Fahrzeugkontrollen an 
allen vier Standorten der TCS Sektion 
Zürich – Neftenbach und Schlieren 
sind die Weiteren – durchführen. 
Veteranenfahrzeuge sind ebenfalls 
herzlich willkommen.

Technische Änderungen an einem 
Fahrzeug müssen gemeldet und das ge­
änderte Fahrzeug vor der Weiter­
verwendung geprüft werden. Sämt­
liche technischen Änderungen an 
einem Motorrad können ebenfalls 
direkt beim TCS Zürich eingetragen 
werden. Die Anmeldung zur Prüfung 
erfolgt online via tcs-züri.ch/mfk oder 
telefonisch unter 058 827 17 17. Den 
Termin beim Strassenverkehrsamt im 
Kanton Zürich sagt der TCS dann 
direkt ab.

Alvoso Pensionskasse – 
Individuelle Vorsorgepläne führen 
zu höherer Arbeitgeber Attraktivität

Berufliche Vorsorge BVG in Zeiten des Fachkräftemangels immer wichtiger 

in der Rekrutierung

Text: Alvoso Pensionskasse

Seit Jahren wird es für KMU schwieri­
ger, geeignetes Fachpersonal zu rekru­
tieren. Der Wettbewerb um gut 
ausgebildete Fachkräfte hat zugenom­
men und dementsprechend die Erwar­
tungen der Arbeitnehmenden an die 
Anstellungsbedingungen. Zugleich ist 
in den letzten Jahren der Anteil an 
Teilzeitbeschäftigung stark gestiegen.

In der Auswahl des zukünftigen 
Arbeitgebers sind für Arbeitnehmende 
zunehmend auch die versicherten 
Leistungen in der beruflichen Vorsorge 
wichtig. 

Bereits heute haben die Arbeitgeber 
die Möglichkeit, ihre Mitarbeitenden 
freiwillig, abweichend vom gesetz­
lichen Minimum, in individuell ausge­
arbeiteten Vorsorgeplänen besser zu 
stellen. 

Möglichkeiten liegen beispielsweise 
in der Erhöhung des versicherten 
Lohnes durch die Reduktion oder sogar 
gänzliche Streichung des Koordinati­
onsabzugs. Für Teilzeitbeschäftigte 
kann der Koordinationsabzug an den 
Beschäftigungsgrad angepasst werden. 
Zusätzlich können Lohnbestandteile 
über CHF 88 200 (max. gesetzlicher 
BVG-Lohn) versichert werden.

Ein weiterer Ansatz besteht darin, 
die Prozentsätze für die Sparbeiträge 
über die gesetzlichen Prozentsätze (al­
tersabhängig 7%, 10%, 15% und 18%) 
hinaus zu erhöhen. Diese Sparbeiträge 
werden den einzelnen Mitarbeitenden 
auf ihr persönliches Altersguthaben 
gutgeschrieben und sind die Basis für 
die Altersrente und/oder den Kapitalbe­

zug im Pensionierungsalter. Leider 
werden diese Abzüge verbreitet noch 
als «Steuer» und nicht als persönliche 
Ersparnis für das Alter gesehen.

Neben Verbesserungen des versi­
cherten Lohnes und einer verbesserten 
Sparquote für das Altersguthaben gibt 
es diverse weitere Optionen, die 
Risikoleistungen für den Fall einer 
Invalidität oder eines Todesfalls vor 
dem Pensionierungsalter anzupassen. 
Eine höhere Invaliditätsrente, Ehe­
paar-/Partnerrente und zusätzliche 
Todesfallkapitalien können so freiwil­
lig versichert werden.

Diese freiwilligen Leistungs­
erhöhungen können für einzelne 
Mitarbeiter-Gruppen wie beispielsweise 
Kader, Personal etc. in unterschied­
lichen Vorsorgeplänen definiert und 

umgesetzt werden. Abhängig von der 
Unternehmenssituation und -entwick­
lung erstellt die Alvoso Pensionskasse 
massgeschneiderte Vorsorgepläne.

Einen Hinweis, welche Anpassungs­
möglichkeiten gleichzeitig die Attrakti­
vität als Arbeitgeber positiv beein­
flussen können wie auch die Alters­
vorsorge der Mitarbeitenden, be­
schreibt die Alvoso im Merkblatt 
«Steigerung Arbeitgeber-Attraktivität» 
auf www.alvoso-pensionskasse.ch, 
unter Arbeitgeber  Meldungen / 
Merkblätter.

Das Alvoso Team steht Ihnen für 
eine Analyse bestehender Vorsorge­
pläne und eine persönlicher Beratung 
immer gerne zur Verfügung. 

Alvoso, persönlich, flexibel und 
individuell.

Auch Motorräder werden genauestens geprüft.� Foto: zVg

Die Kundenbetreuung der Alvoso Pensionskasse:� Foto: fotoZitt.ch 
Thomas Schmidiger und Daniel Ryf (Geschäftsführung)

Sport ist gesund und bringt gute Laune: in der Gruppe sowieso.� Foto: zVg

Gemeinde Volketswil

TCS Mobilitätszentrum VolketswilBerufliche Vorsorge 

DAS WICHTIGSTE 
ZU ACTIVE CITY 
VOLKETSWIL
•	Zeitraum: 8. Mai bis 30. Juni 

2023

•	Kursprogramm: 
www.activecity.ch/volketswil

•	Ort: Laufbahn Kultur- und 
Sportzentrum Gries, Usterstrasse 
35, 8604 Volketswil. Bei starkem 
Regen entfallen die Kurse teil-
weise, eine Kursleitung ist immer 
vor Ort.

•	Preis: kostenlos

•	Anmeldung: Nicht notwendig, 
einfach vorbeikommen und 
mitmachen


